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Na podlagi 3. ¢lena Pravilnika o Solskem redu v srednjih Solah (Uradni list RS, §t. 30/2018 in 70/19)
ravnateljica Srednje Sole Josipa Jurci¢a lvan&na Gorica doloca

SOLSKA PRAVILA SREDNJE SOLE JOSIPA JURCICA IVANCNA GORICA

I. SPLOSNA DOLOCBA
1.¢len
Zvsebino Solskih pravil se ureja in dopolnjuje Pravilnik o Solskem redu v srednjih Solah (Uradni list RS, §t.
30/2018 in 70/19, v nadaljevanju »Pravilnik o Solskem redu«).

Il. VSEBINA
2.Clen
(vsebina in obseg pravil)
Solska pravila obsegajo:
1. merilain postopek za podeljevanje pohval, nagrad in drugih priznanj dijakom,
upravicene razloge za zamujanje ali predCasno odhajanje dijaka od pouka,
upravicene razloge za oprostitev prisotnosti dijaka pri pouku in nacin njegove vkljucitve v vzgojno-
izobrazevalno delo v ¢asu oprostitve,
4. pravila uporabe osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in telekomunikacijskim
omrezjem,
5. nacin sodelovanja s starsi,
6. vzgojno delovanje Sole,
7. nacinvkljucitve dijaka v vzgojno-izobrazevalno delo v ¢asu prepovedi prisotnosti pri pouku in drugih
oblikah izobrazevalnega dela Sole,
8. druga pravila Solskega reda v skladu s predpisi.
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I1l. MERILA IN POSTOPEK ZA PODELJEVANJE
POHVAL, NAGRAD IN DRUGIH PRIZNANJ DIJAKOM

3. Clen
(pohvale, nagrade, priznanja)

Dijaki ali skupine dijakov lahko za uspes$no in prizadevno delo v Soli prejmejo ustne in pisne pohvale in
priznanja, nagrade ter JurCiCevo priznanje ali nagrado.

Pohvale, priznanja in nagrade dijakom ali skupinam dijakov lahko predlagajo:
e razrednik,
e drugi strokovni delavci Sole,
e mentorji dejavnosti,
e oddeléne skupnosti in skupnost dijakov Sole,
e starsi,
e ravnateljica Sole.

Pisne pohvale se podeljujejo za:
e prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri pouku, interesnih dejavnostih in drugih
dejavnostih Sole,
e prizadevnostter doseganje vidnih rezultatov pri razli¢nih dejavnostih izven pouka,
e doseganje vidnih rezultatov na Solskih Sportnih ali drugih tekmovanjih z razliénih podrogij,
e posebej prizadevno in ucinkovito delo v oddeléni skupnosti dijakov ali skupnosti dijakov
Sole,
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e nudenje pomoci tistim, ki jo potrebujejo,
e druge razloge, ki jih ravnateljica in strokovni delavci ocenijo kot primerne za razlog pisne
pohvale.

Pisno pohvalo praviloma potrdi uditeljski zbor na junijski ocenjevalni konferenci, podelijo pa jo lahko razrednik,
mentor ali ravnateljica.

Razrednik podeljuje pisne pohvale za delo v oddeléni skupnosti ali za izreden individualni napredek
dijaka. Mentor podeljuje pisne pohvale za prizadevno delo pri interesnih ali drugih dejavnostih, kitrajajo
celo Solsko leto. Skupinske alidruge iziemne pisne pohvale podeljuje ravnateljica Sole.

Priznanja z nagrado se podeljujejo za:
e odli¢en uspeh,
e drugerazloge, ki jih ravnateljica in strokovni delavci ocenijo kot primerne za podelitev priznanja
z nagrado.

Podelitev priznanja z nagrado potrdi uciteljski zbor na pedagoski konferenci. Dijakom priznanja z
nagrado podeljuje ravnateljica. Vrsto nagrade za posameznega dijaka doloCi ravnateljica v sodelovanju
z dijakovim razrednikom oziroma mentorjem. Priznanja in nagrade podeljuje ravnateljica praviloma ob
zakljucku Solskega leta na slavnosten nacin.

Juréi€eva priznanja in nagrade so najviSja priznanja na Soli. Podeljujejo se ob koncu Solskega leta
skladno z veljavnim Pravilnikom o podeljevanju Juréi¢evih nagrad in priznanj.

Seznam dijakov, ki so prejeli priznanja s knjiZzno nagrado, Jur€i¢eva priznanja in nagrade, je sestavni del
Solske kronike. Dobitniki Jur€i¢evih priznanj in nagrad so objavljeni tudi na spletni strani Sole.

IV. UPRAVICENI RAZLOGI ZA ZAMUJANJE IN PREDCASNO ODHAJANJE OD POUKA

4. Clen
(dovoljenje za zamujanje ali pred¢asno odhajanje)

Za posamezne kasnejSe prihode ali pred€asne odhode se dijak lahko dogovori z razrednikom in u¢ecim
uciteljem, izostanek pa opravicijo tudi starsi.

Dijaku Sola (ravnateljica) zaradi utemeljenih razlogov lahko dovoli ponavljajoCe se kasnejSe ali
pred¢asno odhajanje od pouka, kar se ureja s posebnim statusom. Razrednik upravi¢eno zamujanje
ali pred¢asno odhajanje od pouka evidentira v Solsko dokumentacijo.

V. UPRAVICENI RAZLOGI ZA OPROSTITEV PRISOTNOSTI DIJAKA PRI POUKU IN NACIN
NJEGOVE VKLJUCITVE V VZGOJNO-IZOBRAZEVALNO DELO V CASU OPROSTITVE

5. ¢len
(upraviceni razlogi za prilagajanje opravljanja Solskih obveznosti)

Na osnovi Pravilnika o prilagoditvah Solskih obveznosti dijaku v srednji Soli (Uradni list RS, §t. 30/2018)
se dijaka lahko oprosti prisotnost pri pouku.

Dijaka, ki je zaradi zdravstvenih razlogov v celoti oproS€en sodelovanja pri pouku dolo¢enega
predmeta, lahko Sola vkljuci v druge oblike dela.
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Dijaka, ki ni v celoti oproS¢en sodelovanja pri pouku dolo¢enega predmeta, uditelj tega predmeta

usmerja v oblike dela, ki ne ogroZajo njegovega zdravja.

Razrednik v predpisani dokumentaciji evidentira vrsto in trajanje oprostitve sodelovanja pri
pouku in o tem obvesti oddeléni ugiteljski zbor.

Ravnateljica na predlog oddelcnega ucCiteljskega zbora doloCi nacin pomoci dijaku, ki je bil iz
zdravstvenih ali drugih razlogov dalj Casa odsoten.

VI. NACIN SODELOVANIJA S STARSI

6. Clen
(oblike sodelovanja in komunikacijski kanali)

Razrednik in ucitelji sodelujejo s starSi na roditeljskih sestankih in govorilnih urah, lahko pa se
dogovorijo tudi za druge oblike sodelovanja. ObveS§&anje starS§ev poteka po enotnem komunikacijskem
kanalu v aplikaciji eAsistent, v nujnih primerih lahko tudi po telefonu.

7. ¢len
(opraviéevanje odsotnosti dijaka)

Opravi¢evanje odsotnosti dijaka doloCata 2. odstavek 46. a ¢lena Zakona o poklicnem in strokovnem
izobrazevanju, ki je identi¢en 2. odstavku 17.a ¢lena veljavnega Zakona o gimnazijah in se glasi:

»Ce dijak ne more prisostvovati pri $olskih obveznostih, starsi ali skrbnik dijaka (v nadaljnjem besedilu:
starsi) obvestijo $olo o njegovi odsotnosti v treh delovnih dneh od prvega dne odsotnosti. Ce tega ne
storijo, $ola o odsotnosti dijaka obvesti star$e dijaka naslednji dan. Sola odlogi o upraviéenosti
odsotnosti dijaka na podlagi ustreznega opravicila o odsotnosti v treh delovnih dneh po prejemu
opravicila.«

Najkasneje v petih delovnih dneh po vrnitvi v Solo, dijak oz. starsi predlozijo opravicilo razredniku.

Odsotnosti praviloma opravi¢uje razrednik, izjemoma tudi ravnateljica. Vnaprej napovedane odsotnosti
v Casu pouka lahko odobri razrednik, Ce te trajajo do pet delovnih dni, daljSe odsotnosti pa na podlagi
proSnje dijaka in starSev odobri ravnateljica.

VII. PRAVILA UPORABE OSEBNIH NAPRAV ZA POVEZOVANJE S PODATKOVNIM IN
TELEKOMUNIKACIJSKIM OMREZJEM

8. Clen
(prepoved nedovoljene rabe naprav)

Uporaba mobilnih telefonov, tablic in drugih osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in
telekomunikacijskim omrezjem ter multimedijskih predvajalnikov je med poukom in izpiti
prepovedana, razen z izrecnim dovoljenjem ucitelja, ki uro vodi, in kadar je to sestavni del pouka. V
primerih izrecnega predhodnega dogovora z uciteliem za uporabo, ki podpira pouk, je uporaba
dovoljena, sicer pa dijak med poukom informacijsko-komunikacijske tehnologije nima pri sebi,
temve€ te naprave izkljuéene pospravi. Vsaka nedovoljena raba omenjenih naprav se na Soli
obravnava kot krsitev Solskih pravil.
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Pri pouku, med odmori in drugih organiziranih oblikah dela ni dovoljeno fotografiranje in snemanje
(zvo€no, slikovno). Prepovedano je tudi vsako objavljanje slikovnega ali zvo¢nega materiala, ki ni
dogovorjeno. Pritem vrsta naprave ni pomembna.

Ce se ista krsitev ponavlja, $ola vzgojno ukrepanje stopnjuje v skladu s Pravilnikom. NeupoStevanje
doloCil tega Clena se obravnava kot krSitev, v primeru fotografiranja in snemanja pa gre tudi za
kazensko odgovornost. V tem primeru se Sola ali oSkodovani posameznik lahko odloci za prijavo
kaznivega dejanja pristojnim ustanovam.

VIIl. VZGOJNO DELOVANJE SOLE

9. ¢len
(namen vzgojnega delovanja)

Srednja Sola Josipa Jurci¢a Ivanéna Gorica se za zagotavljanje varnega in spodbudnega ter vklju€ujocega
okolja za vse dijake, zaposlene in starSe prizadeva z upostevanjem Kodeksa ravnanja skupnosti Srednje Sole
Josipa Jurci¢a lvanéna Gorica (v nadaljevanju Kodeks ravnanja, 2024).

Vzgojno delovanje na Soli je naravnano preventivno in proaktivno, kadar gre za laZje krSitve Kodeksa ravnanja
in Solskih pravil, obsega pa tudi del, ki sankcionira najtezje krSitve dijakov.

10. ¢len
(dijakova dolznost omogocanja nemotenega pouka in pravica dijakov do kakovostnega pouka)

V primeru ponavljajoCega se neprinaSanja ustreznih Solskih potrebscin in/ali ponavljajoCega se
motenja izvajanja posamicne ure pouka pri dijaku zagnemo beleziti krSitve Solskih pravil, saj tak§no
vedenje onemogoca zagotavljanje pravice ostalih dijakov in zaposlenih do kakovostnega izvajanja
vzgojno-izobrazevalnega dela, kot ga dolo€a 4. ¢len Pravilnika o Solskem redu v srednjih Solah. Ustrezne
Solske potrebsCine pri posameznem predmetu so opredeljene na zaCetku Solskega leta za vsak
predmet posebe;j.

Ce vzgojno delovanje ugitelja v oddelku ne dose?e namena in dijak v dolo¢enem ¢asu ne uredi svojega
vedenja in ravnanja ustrezno z veljavnim Kodeksom ravnanja in predpisanimi dolznostmi dijaka, mu
ucitelj izreCe prepoved nadaljnjega prisostvovanja pri uri ter mu dodeli drugo delo oziroma ga usmeriv
svetovalno sluzbo, to pa zabelezi tudi v elektronski dnevnik. V primeru nadaljnjega neuposStevanja
navodil je dijakov izostanek pri tej uri zabelezen kot neopravicen.

Ce dijak v procesu podpore ne sodeluje konstruktivno, se postopek vzgojnega ukrepanja nadaljuje, kot
ga predpisuje 6. ¢len Pravilnika o Solskem redu v srednjih Solah.

11. Clen
(prepovedi)

Iz veljavnega Pravilnika o Solskem redu sledi, da je v Casu Solske obveznosti prepovedano:

kajenje, uzivanje alkohola ali prepovedanih drog,

prisotnost pod vplivom alkohola ali prepovedanih drog,

posedovanje, ponujanje ali prodajanje alkohola in prepovedanih drog,

posedovanje oziroma uporaba predmetov oziroma sredsteyv, ki ogrozajo varnost in zdravje ljudi ali
varnost premozenja.

rPon-=
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Na obmoc¢ju Sole in pri vseh ostalih dejavnostih, ki jih organizira Sola, je poleg navedenega prepovedano
tudi:

uZivanje energijskih pijac,

kajenje cigaret, elektronskih cigaret in ostalih elektronskih priprav za kajenje,

uporaba ogrevanih tobacnih izdelkov in naprav za ogrevanje tobacnih izdelkov (IQOS, TEREA ipd.),
uporaba drugih tobacnih izdelkov (fuge ipd.).

©No o

Vsako podobno ravnanje ocenjujemo kot ogrozajoCe za Solsko skupnost in poslanstvo, zato ga bomo
obravnavali kot tezje (5., 6., 7. in 8.) in najtezje (1., 2., 3. in 4.) krSitve.

12. Clen
(Vzgojno ukrepanje, dopolnitev 6. ¢lena Pravilnika o Solskem redu v srednjih Solah)

Opomin se dijaku izrecCe za:

e neizpolnjevanje dolznosti dijaka,

e neprimeren odnos do pouka,

° neprimeren odnos do dijakov, delavcev Sole in drugih,
neprimeren odnos do Solskega ali drugega premozenija,
neupoStevanje Solskih pravil ocenjevanja,
neopravi¢eno odsotnost 7 ur v Solskem letu,
dejanja, ki Skodujejo ugledu Sole.

Ukor se dijaku izreCe za:
e ponavljajoCe se krsitve, za katere je bil dijaku Ze izre¢en opomin,
e uporabo osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in telekomunikacijskim omrezjem v
nasprotju z dolo¢ili Solskih pravil,
e samovoljno prisvojitev tuje stvari,
e neupostevanje predpisov o varnosti in zdravju pri opravljanju prakse, kar je in kar bi lahko
povzrocilo teZjo telesno poskodbo ali ve¢jo materialno $kodo,
e namerno unic¢evanje Solskega ali drugega premozenja,
e neopravi¢eno odsotnost do 34 ur v Solskem letu, in sicer prvi ukor za do 10 neopravi¢enih ur,
drugega za do 20 neopravi¢enih ur in tretjega za do 30 neopravicenih ur,
e dejanja, ki Skodujejo ugledu Sole,
e drugo, po presoji pedagoskih delavcev in ravnateljice.

Dijak lahko dobi ve¢ ukorov.

13. ¢len
(alternativno vzgojno ukrepanje, dopolnitev 8. Elena 3. alineje Pravilnika o Solskem redu v srednjih
Solah)

Priizbiri ustreznega alternativhega vzgojnega delovanja se tudi pred vzgojnim ukrepanjem opiramo na 6.
in 7. alinejo 7. ¢lena Pravilnika, ki se glasi:

»Pri izbiri ukrepa se uposStevajo teza krSitve, odgovornost dijaka za krSitev, osebnostna zrelost dijaka,
nagibi, zaradi katerih je storil dejanje, okolisCine, v katerih je bilo dejanje storjeno, druge okoliS¢ine,
pomembne za ukrepanje in mozne posledice ukrepanja.«

Ce razrednik presodi, da bi bil za vzgojno delovanje primernejsi drugagen ukrep, lahko zadri izrek
opomina ali ukora ter dijaku in starSem ponudi nadomestno nalogo oz. alternativni ukrep.
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Priizreku alternativnega ukrepa se pisno dolocijo nacin izvrSevanja alternativnega ukrepa, trajanje,
kraj in rok za izvrSitev ukrepa ter oseba, ki bo spremljala izvajanje ukrepa, kar se zabelezi tudi v
aplikaciji eAsistent. Alternativni ukrep se izvaja tako, da je dijaku omogoc¢eno obiskovanje pouka.
Ce dijak z ukrepom ne soglas$a ali ga ne izvr§i na dolo&en nagin in v dolo&enem roku, se mu izreée
vzgojni ukrep.

IX. NACIN VKUUCITVE DIJAKA V VZGOJNO-IZOBRAZEVALNO DELO V CASU
PREPOVEDI PRISOTNOSTI PRI POUKU IN DRUGIH OBLIKAH IZOBRAZEVALNEGA
DELA SOLE

14. Clen
(utemeljeni razlogi za prepoved prisotnosti pri pouku)

Dijaku Sola lahko zaCasno prepove prisotnost pri pouku, ¢e:

1. strokovni delavec v zvezi z dijakom prepozna znake morebitnega vpliva alkohola ali drugih
psihoaktivnih substanc;

2. strokovni delavec presodi, da dijak s svojim vedenjem ogroza lastno zdravje in varnost ter zdravje in
varnost drugih;

3. strokovni delavec domneva ali ugotovi, da dijak poseduje substance, predmete in/ali sredstva, ki
ogrozajo varnost in zdravje ljudi na Soli.

Ce strokovni delavec prepozna katerega od nastetih razlogov, je dijak dolZan upostevati navodilo o
umiku od pouka. Pedagos$ki delavec po potrebi dijaka spremi v svetovalno sluzbo in o zadevi obvesti
razrednika.

Sola o dogodku obvesti tudi star$e dijaka, s katerimi se dogovori o naé¢inu odhoda dijaka iz $ole. Ce
strokovni delavec ugotavlja, da bi bilo v dobrobit dijaku, o dogajanju obvestitudi predstavnike ustreznih
strokovnih sluzb.

15. Clen
(zadolzitve zaposlenih v ¢asu prepovedi za dijaka)

Pri prepovedi prisotnosti pri pouku do enega dne doloc€i zadolzitve dijaku ucitelj, razrednik ali svetovalna
sluzba. Pri vec¢dnevni prepovedi prisotnosti pri pouku o tem odlo¢i oddeléni uciteljski zbor ali
ravnateljica. UCitelj dogodek evidentira v ustrezno dokumentacijo, razrednik spremlja dogajanje in
skladno s pravili vzgojno deluje oz. ukrepa.

16. Clen
(izkljucitev in pogojna izkljucitev iz Sole)

Izklju€itev in pogojna izkljuCitev sta urejeni s 56. a ¢lenom Zakona o poklicnem in strokovnem
izobrazevanju (Uradni list RS, st. 79/06, 68/17, 46/19 in 53/24) in 27. a ¢lenom Zakona o gimnazijah
(Uradni list RS, §t. 1/07 —uradno preciS¢eno besedilo, 68/17, 6/18 - ZI0-1, 46/19 in 53/24).

Dijaka se lahko izkljuCi iz Sole zaradi naslednjih krSitev:

e ogroZanje svojega zivljenja ali zdravja oziroma Zivljenja ali zdravja drugih, ki ima ali bi lahko
imelo za posledico tezjo telesno poSkodbo oziroma tezje duSevne motnje,

e namerno uniCenje oziroma poSkodovanje Solskega ali drugega premoZenja, s katerim je
povzro¢ena vecja materialna Skoda,

e vdorvvarovani podatkovni sistem, s katerim je bila povzro¢ena $koda ali pridobljena korist,

e uniéenje ali ponarejanje Solske dokumentacije,
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e posedovanje predmetov oziroma sredstev, ki ogroZzajo varnost, Zivljenje in zdravje ljudi ali
varnost premozenja,

e posedovanje, ponujanje ali prodajanje prepovedanih drog,

e posedovanje, ponujanje ali prodajanje alkohola,

e prisotnost pod vplivom alkohola ali prepovedanih drog oziroma uZivanje alkohola ali
prepovedanih drog,

e neopravi¢ene odsotnosti od pouka, ki znasa 35 ur v Solskem letu.

Dijaka se lahko izkljugi iz Sole za Cetrti oziroma za vsak nadaljnji izre¢eni ukor v posameznem Solskem
letu.

IzkljuCitev iz Sole traja do konca Solskega leta, Ce pa je bil dijaku ukrep izre€Cen mesec dni ali manj pred
iztekom pouka v skladu s Solskim koledarjem, lahko izkljucCitev traja Se najve¢ do konca naslednjega
Solskega leta.

Za krSitve iz prve do Seste alineje prvega odstavka tega Clena se postopek lahko uvede v treh mesecih
od dneva, ko se je izvedelo za krSitev in dijaka, ki je krSitev storil.

Za krSitve iz sedme, osme in devete alineje prvega odstavka tega €lena se postopek lahko uvede v
tridesetih dneh od dneva, ko je dijak storil krSitev.

Izkljucitev iz Sole se lahko izreCe pogojno, tako da se ta ne izvrSi, ¢e dijak v pogojnem obdobju, ki lahko
traja najved eno leto, ne stori kréitve iz prvega odstavka tega ¢lena. Ce dijak v pogojnem obdobju stori
krSitev iz prvega odstavka tega ¢lena, se pogojna izkljucitev lahko preklice.

17.¢len
(seznanitev s pravili)

Sola dijake in star§e na zagetku $olskega leta seznani s pravili, ki se nana$ajo na $olsko delo, varovanje
zdravja in varno u¢no okolje. Pravila in ukrepi izhajajo iz ustreznih zakonskih in podzakonskih aktov ter
navodil in priporogil pristojnih institucij.

X. DRUGA PRAVILA SOLSKEGA REDA V SKLADU S PREDPISI.
18. Clen
(veljavni dokumenti)
Solska pravila Srednje $ole Josipa Jur&i¢a se uporabljajo skladno z veljavno zakonodajo.
Hkrati s Solskimi pravili SSJJ stopijo v veljavo Se:
1. Kodeks ravnanja skupnosti Srednje Sole Josipa Jur€i¢a lvanéna Gorica z dne 26. 9. 2024
2. Hisnired Srednje Sole Josipa Jurc¢i¢a lvan€na Gorica z dne 26. 9. 2024

XI. KONCNE DOLOCBE

19. ¢len
(uveljavitev Solskih pravil)

Solska pravila se zaénejo uporabljati 26. septembra 2024 po predhodno pridoblienem mnenju
uciteljskega zbora, skupnosti dijakov in sveta starSev Srednje Sole Josipa Jurci¢a lvancna Gorica.

S tem dnem tudi prenehajo veljati Solska pravila Srednje $ole Josipa Juréi¢a zdne 9. 11. 2018.

Ivanc¢na Gorica, 26. september 2024 Ajda Erjavec, ravnateljica
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